VALDEMARSVIKS
@ KOMMUN

Protokoll Cesam tillika skyddskommitté

Tid och plats: 2025-05-14 kl.10.00-12.00 i Skutan

Nirvarande for arbetsgivaren
Carina Magnusson, HR-chef och ordférande fér motet
Ewa Krigsman, HR-konsult och sekreterare for motet

Nirvarande for arbetstagarorganisationerna
Suss Asklof, Sveriges Larare

Asa Jansson, Sveriges Larare

Helene Hallberg, Huvudskyddsombud, Vision
Josefin Wigren, Vision

Teresia Karlsson, Kommunal

Petra Storm Karlén, Akademikerférbundet SSR

Justerare: Suss Asklof, Sveriges Larare

§ 1 Motets 6ppnande
Ordférande halsar valkommen till dagens mote.

§ 2 Foregaende protokoll
Kommer att justeras och laggs ut pa intranatet.

§3 Arbetsmiljéfragor
e KIA statistik for april 2025: HR-konsulten redovisade 25 handelser, fordelade
pa 2 riskobservationer, 14 tillbud, 3 olycksfall 3 arbetssjukdom och 3
krankningar inom hela kommunen.

e Sjukfranvaro: Den totala sjukfranvaron av all arbetat tid for april var 7,53%
Sjukfranvaron januari — april landade pa 8,33 % for hela kommunen.

e Arbetet med nytt samverkansavtal — gruppen redovisade hur langt man
kommit i sitt arbete med att ta fram ett nytt samverkansavtal.

§ 4 Ekonomi/organisationsfragor

Det konstaterades att vi star infor stora ekonomiska utmaningar.

HR-chefen redovisade en prognos fér en 10-arsbudget baserad pa nuvarande
forutsattningar, utan att nédvandiga struktur- eller besparingsbeslut har fattats.
Prognosen visar pa ett stort underskott éver tid, vilket bedoms som allvarligt.

En dialog férdes kring de konsekvenser och den situation som kan uppsta om inga
atgarder vidtas.

§ 5 Rekryteringar
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Kansliavdelning har pabdrjat en rekrytering av namndsekreterare.

§ 6 Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor.

§ 7 Nasta mote
Onsdag 11/6 kl. 10-12 i Skutan.

§ 8 Motets avslut
Motet forklaras harmed avslutat.

For Valdemarsviks kommun Sekreter
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Carina Magnusso Ewa krigspia
HR chef HR konsult

Justeras

Suss Asklof
Sveriges Larare



