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Protokoll Cesam tillika skyddskommitté
Tid och plats: 2023-03-15 kl. 10.00-12.00 i Stora studion

Narvarande for arbetstagarorganisationerna
Asa Jansson, Sveriges Larare

Suss Asklof, Sveriges Larare

Teresia Karlsson, Kommunal

Helene Hallberg, Vision

Nérvarande for arbetsgivaren

Karl Ohlander, kommundirektor, ordférande for motet
Carina Magnusson, HR-chef, sekreterare

Ewa Krigsman, HR-konsult

Justerare:
Asa Jansson, Sveriges Larare

§1 Motets 6ppnande
Ordférande halsar valkommen till dagens mote.

§2 Foregaende protokoll
Kommer att justeras och laggs ut pa intranatet.

§3 Arbetsmiljofragor

Rapporter KIA: 12 handelser sedans sist. 2 riskobservationer, 6 tilloud, 3 olycksfall
och 1 fardolycksfall.

Sjukfranvaro: Den totala sjukfranvaron av all arbetad tid for februari blev 7,91%.

Ingen ska missa ersittning: AFA onskar genomfora ett arbetsméte med
arbetsgivaren som innefattar Cesam och representanter fran AFA. Arbetsmotet den
30 aug 2023 ska leda till en handlingsplan for fortsatt arbete.

§4 Ekonomi
Arets forsta prognos fér ekonomin visar pa fortsatt underskott inom Stod och omsorg
(- ca 15mnkr) samt tekniska avdelningen (- ca 7mnkr).

Politiken har gett férvaltningen i uppdrag att upphandla en extern konsult for
genomlysning av verksamheterna. Genomlysningen pabdrjas inom sektor Stéd och
omsorg. Utvardering av anbud pagar och beréknas bli klar inom en vecka.

§5 Ovriga fragor

Ny telefoni-leverantor fran 1 oktober 2023 vilket innebér att alla telefoner kommer att
behdva byta simkort.
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Formanscykel: arbetsgivaren kommer att erbjuda formanscykel genom leverantoren
Epassi bike. Formanen innebér att man leasar en cykel genom bruttoléneavdrag
under 36 manader. En "bike policy” kommer att tas fram for att tydliggora vad som
ska galla.

Uppdrag
Politiken har gett foljande uppdrag:

1. En politisk beredning under ks bestdende av politiker (en representant fran
varje parti) som har i uppdrag att inhdmta information om ledning och
administrations uppdrag. Det ar kommundirektoren som far i uppdrag att
inhamta informationen om vilka tjanster och roller som finns inom ledning och
administration.

2. Uppdrag om att utreda om forutsattningar for en eventuell
konkurrensutsattning av lokalvarden. Arendet ska upp for beslut i ks juni 2023.

3. Uppdrag att utreda vad/vilka verksamheter som skulle kunna
konkurrensutsattas. Arendet ska redogoras i ks maj 2023.

4. Uppdrag om att utreda forutséttningar och ta fram en plan for en eventuell
konkurrensutsattning av Ringgarden.

§6 Nista mote
19/4 kl. 10-12 i lokal Stora studion, Funkis

§7 Motets avslut
Motet forklaras harmed avslutat.

For Valdemarsviks kommun Sekreterare
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Carina MagnUséon
Kommundirektor HR-chef

Justeras

2 o T
il
/

Sveriges Larare



