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Sektorsovergripande facklig samverkan

Tid: 2022-06-01 kl.10:00-12:00
Plats: Skutan

Narvarande:

Marie Schmid, socialchef
Angelica Karlsson, sekreterare
Maria Gustafsson, VF

Teresia Karlsson, Kommunal
Angelina Paustian, Kommunal

Franvarande:
Vakant, SSR

Sofia Johansson, FSA
Vakant, Vision

1.Val av protokolljusterare — Teresia Karlsson

2. Foregaende protokoll — laggs till handlingarna

3. Ekonomi

Genomgang av apriluppfdljningen vilken bifogats inbjudan.

4. Verksamhet

Presentation av statsbidragsprojekt Aterhadmtning. Linda Andersson, Emelie Svensson
och Ulrika Wallin som har varit projektledare ar inbjudna for att redovisa.

Dokumentation/slutrapport kommer att bifogas till samtliga representanter i Fésam. Den
16/6 ska projektet presenteras for ledningsgruppen, darefter kommer alla medarbetare



fa ta del av slutrapporten och arbetet kan tas upp pa APT:er. Viktigt att ha ett forslag
infér hostens budgetarbete.
Kommunal: Delade turer ska tas bort helt. Viktigt att alla arbetar med underscheman.

Sommaren: Situationen &r svar och det saknas fortfarande ca 10 vikarier, varav flera
inom hemtjanst.
Sektorn har undersokt mojligheten att hyra underskoterskor. Hyrforetaget sokte da

personal lokalt och om de anstalldes skulle inte kommunen fa anstélla dem pa 24
manader, vilket gjorde att man drog tillbaka forfragan. Istallet kommer ett erbjudande om
att "salja” semesterveckor under vecka 25-32. Parterna ar éverens om att enligt AB 8§ 27
mom. 4 erbjuda annan kompensation for semester som inte forlaggs under v. 25-32.
Erséattningen foreslas vara 10 tkr per vecka. Beloppet ersatter darmed det som framgar i
AB § 27 mom.4. Overenskommelsen géller for sommaren 2022. Erséttningen ar kopplad
till arbete. Om medarbetaren ar sjuk eller franvarande en inlost vecka betalas ingen
ersattning ut.

HS har fatt ihop sitt sommarschema sa semestrarna ar beviljade.

Kommunal: Bra dag pa inspirationsdagen. Kommer det bli nagon uppféljning? Kan man
anvanda boken?

Kan man gora nagot for vikarierna efter sommaren som tack fér deras insats? Det finns
flera vikarier som arbetar valdigt mycket aret runt som inte kommer med pa aktiviteter
som anordnas eftersom man &r timanstalld.

Kommunal: Uppféljning av 6vergripande schemaplaneraren inom LSS/sabo.
MS: Linda har det i uppdrag.

Maria G och Lena B har genomfdrt granskning av LSS-boenden.
5. Personal

Basma Milton blir bitradande EC inom SF under sommaren, 13/6—28/8.
Linda Andersson blir EC for Aldersro och planerarna fran 1/6.

Kommunal: Kan man understka mojligheten till pooltjanster?
MS: Det ar vart att undersoka framover.

6. Arbetsmiljo
Kia har borjat anvandas av medarbetarna. Det uppfattas som enkelt att anvanda.
7. Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.



Marie avslutar métet och dnskar trevlig sommatr!
Nasta mote 220907 kl. 10:00-12:00 i Skutan
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Angelica Karlsson, sekreterare



