=== \/ALDEMARSVIKS
¥ KOMMUN

Tjanstestélle/handlaggare

Sektor Stdd- och omsorg

Marie Schmid
0123-191 47
marie.schmid@valdemarsvik.se

Sektorsovergripande facklig samverkan

Tid: 2021-06-09 k1.10:00-12:00
Plats: Skype

Narvarande:

Angelica Dahl, Kommunal
Sofia Johansson, FSA
Marie Schmid, Socialchef

Franvarande:

Teresia Karlsson, Kommunal (ersattare)
Kent Méller, VISION

Maria Gustavsson, VF

Vakant, SSR

1.Val av protokolljusterare - Sofia Johansson

Vart datum Var beteckning:

2021-06-09 Facklig samverkan

Mottagare
Sektorsdvergripande facklig samverkan

2. Foregaende protokoll — laggs till handlingarna

3. Ekonomi

Tertialuppfdljning: visar pa en prognos pa — 0,4 tkr. Alla verksamheter utom Stod vid
funktionsnedsattning berdknas halla sin budget. SF har en placering som tillkommit.
Tertialrapporten skickas ut med minnesanteckningarna.

4. Verksamhet

Info om forstarkning IFO: De understkningar som gjorts kring IFO:s arbetsmiljo visar pa

att rollen som enhetschef ar for omfattande och behover delas pa 2 funktioner. En
Enhetschef for Individ och familieomsorg som fokuserar pa Barn och unga, Vuxna och

missbruk samt Oppenvéard. En Myndighetschef som fokuserar pa Bistandshandlaggning

SOL och LSS, externa samarbeten, kvalitetsutveckling samt centralt stod till sektorn.

Nuvarande chef fortsatter med rollen som Myndighetschef. Annons fér Enhetschef ar nu

utannonserad, i processen finns stdd av rekryterare.



Info om att intern rekrytering kommer att ske av 1:e handlaggare inom
bistdndshandlaggningsgruppen.

Rollen kommer att finnas from september manad.

Statsbidrag:
Vi gar igenom de bidrag som vi sokt for AO:

- Aldreomsorgslyftet: planen &r att starta usk-utbildning i 2 omgangar under hosten,

september och november, 1 grupp med 5 deltagare at gangen.
Intresset for vardbitradesutbildning ska inventeras och erbjudas om intresse finns,
planerad start till hGsten.
Var aldrepedagog som nu saknar den utbildningen ska erbjudas detta till hosten.
Vi ska erbjuda endagarsutbildning for medarbetare inom AO i lagaffektivt
bemétande och dokumentation. Fler 6nskemal finns om det ar mojligt for
verksamheten att klara av det.

Troligtvis kommer statsbidrag aven for 2022 och da kommer erbjudande om fler

utbildningar

efter behov, t.ex. sprakombud och forflyttning.

- Motverka ensamhet bland aldre och 6kad kvalitet i virden och omsorgen om
personer med demenssjukdom: planen &r att uppdra at 2 st ur personalen att
vara aktivitetssamordnare/projektledare med fokus pa att fa till aktivitet i vardagen
Over tid.

- God vard och omsorg av aldre: projektledare anstallas, det blir Mi Carlsson,
Samordnare i form av vara 3 aldrepedagoger som arbetar med arbetssattet och
vardegrunds/kvalitetsarbetet i verksamheten
Bistandshandlaggning — en person som arbetar med évergangen fran Procapita
till Life Care
Strukturella langsiktiga satsningar
Riktlinjer, rutiner
Forstarkning i verksamheten

Arbetsklader:

- Angelica lyfter att vara svarta arbetsbyxor ar varma nu i sommar, kan vi bestélla
nagot annat?

Marie ska be arbetsgruppen for arbetsklader titta pa fragan.

- Sofia tar upp att det inte fungerat optimalt med delegeringsutbildningen till
sommaren, battre planering behdvs framdver.

5. Personal

Sommaren 2021 — Marie informerar om att det fattas vikarier till sommaren, erbjudande
har gatt ut till medarbetare att flytta del av sin semester mot en ersattning per vecka.
Hyrpersonal kommer aven att anlitas.

Marie informerar om att EC Carin Olofsson har meddelat att hon kommer att avsluta sitt
uppdrag, detta sker i slutet av augusti. Rekrytering kommer att paborjas omgaende.



6. Arbetsmilj6

Andningsskydd, nya direktiv — Marie informerar om att vid misstankt och konstaterad
Covid ska en ny typ av munskydd/andningsskydd anvandas. Dessa finns att tillga och
Covidladorna ar pafylida

Lattnader i forsiktighetsprincipen — Marie informerar om att nu kan lattnader ske, vi tar
bort anvandandet av visiret men haller kvar munskydd enligt Regionens
rekommendationer.

Sofia meddelar att HS har genomfort fysisk miljorond. Det framkom att belysningen bor
ses Over. Marie rekommenderar att EC kontaktar Avonova.

7. Ovriga fragor

Angelica meddelar att hon kommer att avsluta sitt uppdrag som ordférande for
Kommunal under hosten.

Ersattare ej klar.

Marie avslutar motet med att tacka for ett gott samarbete och 6nska alla en trevlig
sommar och semester. Val mott p& nasta mote 17 augusti!



