Ndsta steg: mal/aktiviteter?

Tydligare hemsida/intrandét

Plocka ut ndgra delar som dr viktiga

Tydlig information

Sétta mal som ér méatbara

Mer samverkan fér/med néringsliv, kanske en grupp

Stall fragor fragor fragor till de som &r missndjda for att fé
VETA svaret

Vad férvéntas av oss efter detta? Hur ska jag omvandia
detta i mitt arbete

Mer resurser for samverkan och dialog

Skriva tydligare




Ndsta steg: mal/aktiviteter?

Utbildning i hur vi kommmunicerar

Gora en nulégesanalys och mdal som kontinuerligt revideras

Hur ser var mognadsgrad ut?

Hitta bra tillférlitliga métmetoder

Okad personlig kommunikation

Medborgarkontor

Tillgénglighet via medborgarkontor

Checklistor for samarbete, Vem behéver veta det hér?
Tillgénglighet i telefon, andra sétt?Gemensamma
grupper/enheter hur nar vi mal?Gemensamma besdk hos
foretag, handléggare ér med.Frukostméte riktade till
brancher




De tva viktigaste erfarenheterna fran dagen:

Samverkan

Servicefaktorerna

Viktigt med samverkan

Samsyn/samarbete

Mat och mat ratt saker

Mer dialogméten/utbildning tillsammans
med foéretagen

| iten kommun-snabbare till samverkan

Det ar majligt.

Empatiska byrakrater var ett bra tankesatt




De tva viktigaste erfarenheterna fran dagen:

Information! Pa olika mdnga olika nivaer

Viktigt med tydliga kontakteri tal och skrift.

Tillgéngligheten ska vara lika inom
organisationen Se samverkan inom
kommunen som en fordel for féretagen

Féretagen aren tillgdng vard att jobba
med!

Frukostmoten ddar tjdnsteman deltar
ocksdFoérenkla beslut

Okad dialog mellan féretagare och
handl&ggare

Hdgre i ranking an vi trodde!

‘Hjalpa istallet for att stjalpa’

Ha tid for forbéttringsarbete




De tva viktigaste erfarenheterna fran dagen:

Samverkan och resurser.

Service viktigt for det lokala
foretagsklimatet!

Det lilla utrymmet mellan onda och goda
sidan
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