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Overenskommelse om samverkan LSS

Denna 6verenskommelse avser samverkan mellan tjanstepersoner inom sektor stéd och om-
sorg och aktuell/a intresseorganisation/er. Forumet syftar till att samverka och informera
varandra om planerade och aktuella verksamhetsfragor.

| propositionen som féregick LSS-lagstiftningen (prop. 1992/93:159) framgar att organisation-
erna: "skall ges mojlighet att paverka, att lamna forslag och att ge synpunkter for att viktiga
kunskaper och erfarenheter skall kunna tillféras verksamheten”.

Syfte -

Syftet med samverkan ar att ge intresseorganisationer majlighet att

utéva inflytande éver beslut som fattas av kommunen samt for att informera varandra om
planerade och aktuella verksamhetsfragor

Referens
LSS 15 § punkt 7 framgar att: "Till kommunens uppgifter hér att samverka med
organisationer som féretrader manniskor med omfattande funktionshinder.”

Beror
Sektor stod och omsorg, insatser enligt LSS

Aktiviteter

Forum fér samverkan ‘

Samverkan ska ske med intresseorganisationer som representerar malgruppen for insatser
enligt LSS. Forum fér samverkan leds av utsedd tjansteperson pad kommunen. Samverkans-
méten sker fyra ganger per ar och utéver dessa kan vid behov sarskilda méten om specifika
fragor anordnas. Métestiden ar max 2 timmar per tillfalle. Tvé veckor innan métesdag ska in-
tresseorganisationernas punkter till dagordning ha inkommit till kommunen. Senast en vecka
innan motet ska dagordning sandas ut.
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Omraden att samverka kring

Kommunen ska verka for att de organisationer som ingar i denna samverkan

ses som en naturlig remissinstans i det planerings- och beredningsarbete som sker. Detta
innebar att férutom samverkansméten kan de organisationer som ingar i denna samverkan fa
méjlighet att yttra sig i fragor dar det &r av betydelse att inhamta deras synpunkter. Exempel
pa omraden som kan vara aktuella fér samverkan:

- Ny- eller ombyggnad av boenden

- Daglig verksamhet

- Halsa, hjalpmedel

- Fritid och kultur

- Kompetensutveckling

- Individuell plan och genomférandeplan
- Kvalitetsarbete

Kommunen ska i samverkan informera om sin verksamhet, planerade férandringar
samt resultatet av olika atgarder som har eller kan fa aktualitet for ménniskor med
funktionsnedsattningar i behov av LSS-insatser i kommunen.

Uppféljining av samverkan
Vid arets sista mote ska samverkansformerna och genomférandet utvarderas samt att Gver-
enskommelsen ska uppdateras/revideras.

Dokumentation och arkivering
Kommunen ansvarar fér att dagordning, minnesanteckningar och administration av forumet.

Idag finns forum for samverkan med:

- FUB, féreningen for barn, unga och vuxna med intellektuell funktionsnedsattning i
Soderkoping/Valdemarsvik
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